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会社概要

会社名 株式会社ＫＯＹＡＭＡ

所在地 〒120-0044
東京都⾜⽴区千住緑町1丁⽬15−1

電話（代表） 03 （5284） 3310

FAX 03 （5284） 3450

事業内容 公共施設・病院・学校・ホテル・オフィスビル・商業施設等のサイン企画／設計／製作・施⼯
広告塔・時計塔・モニュメント・LEDサインの企画／設計／製作・施⼯
展⽰会 店舗ディスプレイの企画／設計／製作・施⼯

Mail info@koyama-inc.jp

代表取締役 ⼩⼭ ⻯司

設⽴ 1964年4⽉21⽇

資本⾦ 1,300万円
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会社概要

わたしたちは建築物の顔であるサインを通して

さまざまな施設を快適に利⽤していただけるよう

先進のデザインと技術⼒で、

安全で⾼品質な製品を提供していきます。
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会社概要

アイデンティティとアクセシビリティを

追求して半世紀。

⾃らの頭で考え

⾃らの⼿で描き

⾃らの⼿でつくる

これが私たちのモノづくりです。

これからも私たちのチャレンジに

終わりはありません。

ブランドの
アイデンティティを

刻む

ストレスフリーな
空間を演出する

バリアフリーな
環境を彩る
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沿⾰

1964年4⽉

1968年5⽉

1985年1⽉

1989年11⽉

2002年4⽉

2013年5⽉

2017年10⽉

2019年6⽉

2023年12⽉

2024年4⽉

有限会社⼩⼭化成⼯業所を荒川区町屋2丁⽬18-3に設⽴
代表取締役に⼩⼭松重が就任

荒川区町屋4丁⽬23-17に新⼯場、竣⼯移転
⼩⼭化成⼯業株式会社に名称変更および代表者変更
代表取締役に、⼩⼭雄三が就任

荒川区町屋4丁⽬23-17を建て替え、本社ビル（Ｕビル）新築

⼩⼭化成⼯業株式会社より「株式会社⼩⼭」に社名変更

代表取締役に、⼩⼭⻯司が就任

本社を⾜⽴区千住緑町に移転
社名を「株式会社KOYAMA」に変更
本社に製作・加⼯拠点を置き、企画・製作・施⼯の⼀貫体制が整う

UVプリンターを導⼊

3Dプリンターを導⼊

本社隣地に新⼯場を新築

創⽴60周年
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CEO メッセージ

⽇々新たな建築物が建てられていく中、サインはそれぞれの建物の「顔」としての役割を担う

のと同時に、訪れる⽅が建物を快適に利⽤できる様サポートする影の⽀え役でもあります。

洗練された内装の中では当たり前すぎて⾒過ごされてしまいがちな存在ではありますが、その

存在があるからこそ、建物はその魅⼒を最⼤限に発揮できるのではないでしょうか。

弊社ではその「⽀え役」がもちうる「可能性」と「価値」にこだわり、皆様にご満⾜いただけ

るサインをご提案していくことを追求していきます。

お客様の声に⽿を傾け迅速かつ的確にご要望に応えることを第⼀に考え、業界のリーダーとし

ての地位を確⽴できるよう技術⼒の向上とサービスの質の向上に努めてまいります。

KOYAMAに頼んでよかった。またKOYAMAに頼みたい。

皆様にそう⾔っていただけるように今後も進化を続けます。

建物に命を吹き込む

株式会社KOYAMA
代表取締役社⻑

⼩⼭⻯司



事業内容
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KOYAMAの事業内容

お店の店名表⽰、駅のバスロータリーの誘導看板。

ショッピングモールのマップやピクトグラムなど

誰しも⼀度は⽬にしたことがある「サイン」

KOYAMAはその「サイン」を⼿掛けている会社です
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KOYAMAの強み

先⼈の技術と若⼿の対応で
サインの可能性をひろげます

KOYAMAでは各分野のプロフェッショナルたちが連携し、

「こんなサインはやったことがない」「できるかどうかわからない」という不可思議なサインデザインでも、

「どうやったらできるか」を考え、カタチにしていきます。

⾃社で企画デザイン・製作・施⼯までを⼀気通貫で請け負うことで、

トップクラスのスピード感とクオリティを追求し続けています。
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実績

HANEDA INNOVATION CITY
⽻⽥空港第3ターミナルから1駅の「天空橋」駅に直結する

「HANEDA INNOVATION CITY」は、敷地⾯積5.9ha、延床⾯

積が13万m²を超える⼤規模複合施設。

「先端」と「⽂化」の2つをまちのコア産業として、商業・

オフィスをはじめ、多くの特徴的な機能を内包した、未来

志向の新たな体験や価値に出会える場所です。世界をリー

ドする国際産業拠点として、多彩なジャパンカルチャーの

発信拠点として、このまちに集まってくるあらゆる⼈たち

へイノベーションを提供していきます。（HPより抜粋)

「まち」にはお辞儀を模した⾃⽴サインがお客様をお出迎

えします。各サインではゲートのようなデザインで統⼀性

を持たせており、⽇本・⽻⽥を訪れたお客様をさまざまな

伝統と⽂化へご案内します。
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実績

⼤熊町⽴ 学び舎ゆめの森
福島県⼤熊町は太平洋に⾯する「浜通り」地域の真ん中に位

置し、温暖な気候に恵まれた⾃然豊かな町です。2011年3⽉

の東⽇本⼤震災に伴う福島第⼀原⼦⼒発電所の事故により、

全町避難しましたが、2019年5⽉には⼤熊町に役場機能が戻

り、現在も復興拠点を中⼼に着実にまちづくりが進められて

います。(HPより抜粋) 

⼩中⼀貫の義務教育学校と認定こども園が⼀体となった「⼤

熊町⽴ 学び舎ゆめの森」は、⼦どもたちが考えた11の「オ

ノマトペ」でエリア分けされています。サインは什器にも使

われるクッション性のある素材が採⽤されており、エリアの

形に抜かれたカラフルなサインは印象的です。
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実績

SETAGAYA Qs-GARDEN
「オウカス世⽥⾕仙川」の舞台となるのは、半世紀にわたり

第⼀⽣命が福利厚⽣施設として活⽤してきた第⼀⽣命グラウ

ンド（相娯園）跡地の開発により⽣まれる新たなまち

「SETAGAYA Qs-GARDEN（世⽥⾕キューズガーデン）」。

仙川の流れを⾝近にする潤いあふれる緑豊かな杜が、地域に

ひらかれた⼼豊かなまちへと⽣まれ変わります。

そよ⾵や樹々の声、⿃のさえずり、あらゆる世代の⼈びとの

笑顔が集う健やかな⽇々が、ここから。 （HPより抜粋)

施設外観や沿道に調和したカラーリングと、⾛ることが楽し

くなるような誘導表⽰や案内板でランニングコースを彩るサ

イン。SDA賞(⽇本サインデザイン賞)に⼊賞しました。
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未来を作る3DOMIサインプロジェクト

透明なアクリル樹脂に封⼊された、⼩花や⽴体のモチーフ

四⾓や丸・線で構成された幾何学的な模様
表⾯が凹凸で、思わず触れたくなるような⽂字

3DOMIサインは、いままでの材料や⼯法では表現できない
ディティールの造形を可能にする
3Dプリンターで製作された製品です。

これまで培ってきたサインの技術と、
3Dプリンターならではの新しいアイデアを掛け合わせる、
今までに無い新しい試みとなりました。

⼀⾒⾒過ごされがちなサインにスポットライトを当てるべく、
思わず⼆度⾒、三度⾒（3DOMI）してしまうくらい、
⾒て楽しい！触れてびっくり！
そんなアイテムをぞくぞく開発中です。



カルチャー／働き⽅
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カルチャー

KOYAMAはモノづくりにこだわり、挑戦をする⼈たちへの⽀援を惜しまない環境です。

より良いもの作るために解決⽅法を⼀緒に考え、⼀緒に挑戦してくれる仲間がいます。

考えこだわるからこそ楽しめる

挑戦とこだわる楽しさ
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数字でわかるKOYAMA

男⼥⽐ 年齢層 年間休⽇

社員数 ⽉平均残業時間 歴史

職種別構成割合 有給休暇消化率 通勤時間

男性社員 ⼥性社員
6 : 4

43名

60代 4%

50代 12%

40代 35%

20代 33%

30代 16%
120⽇以上

34.1時間
（2023年度）

1964年
2024年に60周年を迎えました

設⽴

53.07%
（2023年度）

※取得率％＝全雇⽤者の有休取得⽇数計÷全雇⽤者の有休付与⽇数計×100
※時間有給は算定に含まない

総務部 5名

製作部 9名

営業部 13名

企画部 16名
全43名

120分以内 4%
90分以内 12%
75分以内 11%
60分以内 21%

15分以内 14%

30分以内 24%

45分以内 14%
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評価制度 給与

評価制度・給与制度

能⼒給について

年齢給・能⼒給とも、全社⼀律で⾦額が決まっています。（部署によって異なるわけではありません）

1〜8等級まであり、1等級で10ステップあります。
1〜2等級は⼀般、3〜5等級はリーダー(主任・課⻑)、6〜7等級はマネージャー(部⻑)、8等級は経営陣の区分です。

サイン計画や建築・インテリア系の実務実績、未経験レベルに合わせて、⼊社時の等級が決まります。
年に2回(4⽉・10⽉)、賞与給付にあたり能⼒査定をおこない、半年間で担当した業務や頑張りを評価します。
能⼒査定は、翌年の昇給・昇格に影響します。
能⼒査定は本⼈評価、⼀次考査・⼆次考査の平均値にて決定します。
⼀次考査、⼆次考査は所属する直属の上司がおこない、賞与給付のタイミングでフィードバックの⾯談があり、
評価事由の説明を受けます。
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福利厚⽣

完全週休⼆⽇制
⼟⽇祝は休業⽇です。
その他年末年始休暇は公休となります。（1週間程度）
※夏季休暇は有給使⽤となります。

交通費⽀給
原則、⽉2万円までの交通費は
全額負担します。

各種社会保険完備
健康保険、雇⽤保険、労災保険、厚⽣年⾦保険完備。
安⼼して働ける環境を整えています。

資格取得⽀援制度
講習会、1回⽬までの受験料は会社持ち。
伸び伸びとスキルアップにチャレンジできる環境です。
※2回⽬からは受験料実費となります。

賞与最⼤年3回
賞与は年2回(8⽉・12⽉)に加え、
業績に応じて決算賞与(4⽉)を⽀給します。

育児⽀援制度
時短勤務・個⼈の事情に応じてリモートワーク可能に。
⼥性が活躍できる仕組みを採⽤しています。

時差通勤
7時から6段階の出社時間を選べる時差通勤制を導⼊。
通勤時間を快適に。

社内交流⾷事会費
⾷事会にかかる費⽤を5,000円まで⽀給します。
活発な社内交流も推進。

スポーツクラブNAS利⽤無料
無料でスポーツジムに通うことができます。

会員制リゾートホテルの格安利⽤
全国のリゾートホテルを格安で利⽤できる
「エクシブ」で国内旅⾏がお得に。
家族や友⼈とのプライベートに活⽤してください。



採⽤情報
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選考フロー

書類選考
応募はHPのフォームや

外部のリクルートサイト(掲載期間中)
からおこなってください。

STEP 1

⾯接・会社案内
書類通過された⽅は

採⽤担当者と⾯接をおこないます。
(本社：東京都⾜⽴区)

STEP 2

内定
応募から内定まで
2週間程度です。

STEP 3

必要であれば合意⾯接を⾏います
応募者の希望による質疑応答がメインです。(本社：東京都⾜⽴区)
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ポジションのミッション
サイン計画の受注、進⾏、納品をおこなう営業職の募集となります。
主な業務として、⾒積書の作成、受注物件管理、サインプロジェクト進⾏管理、検図、協⼒会社への発注⼿配をお任せします。
社内の各部員と協⼒し、プロジェクトを成功へ導いていただきます。
担当する物件は再開発事業や⼤学のキャンパス、総合病院、マンション等、規模も種類もさまざまです。
取引先や協⼒会社との円滑なやりとり、社内連携による迅速な対応が求められます。
また、⼯事現場での⽴会いや施⼯管理など管理営業職の役割を与えられることもございますので、
臨機応変な⽴ち回りを期待します。

企画営業（プランナー）

必須条件
・普通⾃動⾞免許（AT限定可）をお持ちの⽅
・Microsoft Office の実務使⽤経験

歓迎条件
・屋外広告⼠・施⼯管理技⼠等の資格をお持ちの⽅
・建築現場・サイン計画の業務経験
（資格をお持ちの⽅は優遇いたします）

採⽤条件中途
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ポジションのミッション
サイン計画の現場管理を中⼼とした営業職の募集となります。
企画営業が中⼼となり進めるプロジェクトの、現場施⼯の進⾏役をお任せします。
主な業務としては、施⼯のスケジュール管理・調整、製品の品質・納品チェック、
施⼯に必要な⼯具・鋲螺の調達を⾏っていただきます。
取引先や協⼒会社、職⼈との連携でプロジェクトを円滑に進⾏してください。
⼩型のプロジェクトでは企画営業職のような⽴ち回りも求められ、ひとりで案件を担当することもございます。

管理営業（ディレクター）

必須条件
・普通⾃動⾞免許（AT限定可）をお持ちの⽅
・Microsoft Office の実務使⽤経験

歓迎条件
・屋外広告⼠・施⼯管理技⼠等の資格をお持ちの⽅
・建築現場での業務経験
（資格をお持ちの⽅は優遇いたします）

採⽤条件中途
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ポジションのミッション
サインデザイナーの募集となります。
サインプランのプロット図・デザイン意匠図・版下の作成、⼊稿作業をお任せします。
使⽤するソフトはAdobe Illustrator(Mac)です。
クライアントと円滑にコミュニケーションをとりながら、その意図を汲み取り、
さまざまな制約の中で最適なサインの提案ができるよう柔軟な発想⼒を必要とします。
サインのスペシャリストを⽬標に個⼈の能⼒を伸ばしながら、
時にはチームの仲間と共に⼤型案件にもチャレンジしていただくので、協調性と調整⼒が求められます。

デザイナー

必須条件
・Adobe Illustrator CCを使⽤したサイン計画、グラフィックデザイン、エディトリアルデザイン
またはインダストリアルデザインの実務経験（2年以上)
※実績のわかるポートフォリオのご準備がある⽅は提出をお願いいたします。写真、サイトURL等でも問題ございません。

歓迎条件
・Auto CAD 基本操作スキル
・Microsoft Office 操作スキル
・Microsoft Teams の使⽤経験

採⽤条件中途
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ポジションのミッション
AutoCADソフトによるサイン本体の設計業務となります。
デザイナーやクライアントがデザインした意匠図を製作可能な形に検討・設計し、作図することが主な業務です。
サイン本体に対する構造の検証・耐久性の計算等、さらに踏み込んだ専⾨知識を活かしていただき、作図業務をお任せします。
安⼼・安全かつ合理的な製品をクライアントにお届けできることはもちろん、受け⾝になるだけではなく、
最適なサインの構造をデザイナーやクライアントに逆アプローチをかけられるスペシャリストを⽬指していただきます。

設計

必須条件
・AutoCADを使⽤したサイン・建築・設備・インテリア・デザインにかかわる建設業務の実務経験（1年以上）
※実績のわかるポートフォリオのご準備がある⽅は提出をお願いいたします。写真、サイトURL等でも問題ございません。

歓迎条件
・Adobe Illustrator CC 基本操作スキル
・Microsoft Office 基本操作スキル
・Microsoft Teams の使⽤経験

採⽤条件中途
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ポジションのミッション
サインの製作・加⼯職の募集となります。
加⼯データの作成(Illustrator)、印刷機器による出⼒や⼤型加⼯機
による切削、仕上げ等の製品製作業務に加え、検品、梱包、発
注・在庫管理を担当していただきます。
サイン製作にかかわるさまざまな⼤型機器がありますので、特
性を理解し必要に応じて使い分け、製作・加⼯業務を進めてい
ただきます。サイン製作はたくさんの⼯程の中で優先順位を⾃
⾝で決め、スケジュールを組み⽴てながら締切までに作業を完
了します。集中して作業をするだけではなく、メンバー同⼠で
コミュニケーションをとり、進捗状況の把握をすることも必要
になります。

製作部（製作課）

必須条件
・⼿作業でのものづくりの実務経験がある⽅(1年以上)
・Adobe Illustrator CC 基本操作スキル
※製作実績のわかるポートフォリオのご準備がある⽅は提出をお願
いいたします。写真、サイトURL等でも問題ございません。

歓迎条件
・Microsoft Office 基本操作スキル

ポジションのミッション
サインの施⼯職の募集となります。
⾃社や協⼒会社が製作したサインを、⼯事現場に搬⼊し取付をお
こなう業務です。
サイン製作図の読み込み、現場乗り⼊れ前のサイン加⼯、必要な
⼯具の選定等、協⼒会社や職⼈とのコミュニケーションを取り円
滑に⼯程を進めるため、計画的な動きが求められます。
管理営業が同席する場合もありますが、⼩型案件ではひとりで現
場を対応することもございます。

製作部（施⼯課）

必須条件
・サイン取付に関する経験、または建築現場での
施⼯対応実務経験がある⽅(1年以上)
・普通⾃動⾞免許(AT限定可)をお持ちの⽅

歓迎条件
・Microsoft Office 基本操作スキル
・⼤型⾞両の運転経験がある⽅

採⽤条件中途
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ポジションのミッション
総務業務をお任せします。
営業部のサポートとして請求書発⾏や建設業に関わる書類作成
を中⼼に、機器・備品の在庫管理、郵送物対応、電話対応等の
バックオフィス業務全般を対応していただきます。

総務部（総務課）

必須条件
・Microsoft Office（Excel・Word)を使⽤した
⽂書作成等の実務経験

ポジションのミッション
経理担当者を募集いたします。
主な業務内容としては売上・仕⼊れの計上作業、⼊出⾦管理、経
費精算、新規取引契約書類作成、従業員の勤怠管理をお任せしま
す。

総務部（経理課）

必須条件
・⽇商簿記検定2級以上または建設経理⼠の資格をお持ちの⽅
・Microsoft Office（Excel・Word)を使⽤した
⽂書作成等の実務経験

採⽤条件中途
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ポジションのミッション
サイン計画の管理・進⾏を任せる営業部の募集となります。
はじめは上司・先輩に同⾏してさまざまな案件に携わっていた
だき、サイン計画の進⾏と建築の専⾨知識を深く学んでいただ
きます。
取引先や協⼒会社との円滑なやりとり、社内連携による迅速な
対応が求められます。

営業部

応募条件
・建築、インテリア、デザイン、サインに
興味・関⼼のある新卒の⽅
・普通⾃動⾞免許(AT限定可)をお持ちの⽅
・Microsoft Office 基本操作スキル

ポジションのミッション
サインデザイナー(意匠作図)の募集となります。
使⽤するソフトはAdobe Illustrator(Mac)です。
⼊社後はサインに関しての基礎知識と作図に必要なスキルを学ん
でいただきます。業務を通じて視認性や可読性の⾼い、洗練され
たサインの創出を⽬指していきます。クライアントと円滑にコミ
ュニケーションをとりながら、その意図を汲み取り、さまざまな
制約の中で最適なご提案ができるように柔軟な発想⼒を求めま
す。
サインのスペシャリストを⽬標にチームの仲間と共にチャレンジ
していただきます。

デザイナー

応募条件
・デザイン学部もしくは建築・インテリア学部(⼤学・専⾨学校問
わず)でのAdobe Illustrator CCを使⽤した制作経験
※制作経験のわかるポートフォリオのご準備がある⽅は提出をお願いいた
します。写真、サイトURL等でも問題ございません。

採⽤条件新卒
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ポジションのミッション
デザイナーやクライアントがデザインした意匠図を製作可能な
形に検討・設計し、作図するサインの設計業務となります。
まずはサインに関しての基礎知識と作図にあたり、必要な鋼材
等の選定⽅法やその他のスキルを⼀から学んでいただきます。
その後は、サインに対して構造の検証・耐久性の計算等、さら
に踏み込んだ専⾨知識を⾝につけていっていただきます。受け
⾝になるだけではなく、最適なサインの構造をデザイナーやク
ライアントに逆アプローチをかけられるスペシャリストを⽬指
していきます。安⼼・安全かつ合理的な製品をクライアントに
お届けできるようメンバーと共に挑戦していただきます。

設計

応募条件
・建築・インテリア学部もしくはデザイン学部(⼤学・専⾨学
校問わず)でのAutoCADを使⽤した作図経験
※作図経験のわかるポートフォリオのご準備がある⽅は提出をお願
いいたします。写真、サイトURL等でも問題ございません。

ポジションのミッション
サインの製作・加⼯職の募集となります。
はじめは簡単な⼀部の加⼯作業から携わっていただき、徐々に使
⽤する機器の種類を増やし、全体の業務の流れを把握してもらい
ます。集中して黙々と作業をするだけではなく、メンバー同⼠で
コミュニケーションをとり、進捗状況の把握ができるようになる
ことが求められます。

製作部（製作課）

応募条件
・⼿作業でのものづくりがお好きな⽅
・Adobe Illustrator CC 基本操作スキル
※製作実績のわかるポートフォリオのご準備がある⽅は提出をお願いいた
します。写真、サイトURL等でも問題ございません。

採⽤条件新卒
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ポジションのミッション
サインの施⼯職の募集となります。
⾃社や協⼒会社が製作したサインを、⼯事現場に搬⼊し取付を
おこなう業務です。
初めは上司・先輩、営業担当者に同⾏して、現場への乗り⼊れ
から取付までの業務を覚えていただきます。たくさんの現場を
経験することで、指⽰されるだけでなく、⾃発的に計画性を持
って動けるようになることを期待しています。

製作部（施⼯課）

応募条件
・体を動かすことが好きで、体⼒に⾃信がある⽅
・⼿作業でのものづくりがお好きな⽅
・普通⾃動⾞免許(AT限定可)をお持ちの⽅

ポジションのミッション
総務業務をお任せします。
営業部のサポートとして請求書発⾏や建設業に関わる書類作成を
中⼼に、機器・備品の在庫管理、郵送物対応、電話対応等のバッ
クオフィス業務全般を対応していただきます。

総務部

応募条件
・Microsoft Office（Excel・Word)を使⽤した⽂書の作成経験

採⽤条件新卒



採⽤TOPページ：

採⽤について

KOYAMAをより詳しく知るには

https://www.koyama-inc.jp/recruit/

公式サイト：

会社について
https://www.koyama-inc.jp/

募集職種⼀覧ページ： https://www.koyama-inc.jp/recruit/requirements/


